ee®e@ | KROPIDEOWSCY UBEZPIECZENIA

Zalacznik nr 1 g/HES-z do Umowy o Wspdtpracy lub Umowy o prace

UPOWAZNIENIE DLA PARTNERA lub PRACOWNIKA

Kropidlowscy Ubezpieczenia Spétka Jawna z siedzibg w Bochni ul. Storynka 14 zarejestrowanej w Sadzie
Rejonowym dla Krakowa Srodmiescie Wydziat XII Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem
KRS 0000421485 (dalej: ,,Agencja”)

upowaznia Panig Sara Pawlikowska-Starzyk zwanym w dalszej cze$ci Upowaznienia
Partnerem/Pracownikiem do:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

wykonywania w imieniu Agencji i na rzecz ERGO Hestii czynnosci dystrybucyjnych w ramach
dziatalno$ci agencyjnej, w tym do zawierania w imieniu Agencji i na rzecz ERGO Hestii, na terenie
Rzeczypospolitej Polskiej, umow ubezpieczenia w zakresie ubezpieczen 1 dziatu (dalej: ,,Dziat 17)
zalgcznika do ustawy z dnia 11 wrzesnia 2015 r. o dzialalno$ci ubezpieczeniowej i reasekuracyjnej,
wymienionych w rozdziatach 2 i 3 ponizej, na warunkach okreslonych w niniejszym dokumencie;

wykonywania czynno$ci przygotowawczych, zmierzajacych do zawarcia umow ubezpieczenia, w tym
przyjmowania od klientow wypetnionych elektronicznie, za posrednictwem systemu iHestia lub systemu
Syriusz wnioskow o indywidualne lub grupowe ubezpieczenie z Dziatu | oraz przekazywania tych
wnioskéw ERGO Hestii, na zasadach i w terminach okreslonych w Umowie;

przedstawiania klientom aktualnej oferty ERGO Hestii, mozliwej do wygenerowania z systemu Syriusz
oraz potwierdzania objecia ochrong ubezpieczeniowa w ramach umowy grupowego ubezpieczenia na
zycie Hestia Razem, na podstawie obowigzujacych w chwili przystgpienia Warunkéw Ubezpieczenia,
poprzez wystawianie certyfikatow za pomoca tego systemu;

przedstawiania klientom aktualnej oferty ERGO Hestii, mozliwej do wygenerowania z systemu Syriusz
oraz potwierdzania objecia ochrong ubezpieczeniowg w ramach Umowy grupowego ubezpieczenia na
Zycie ERGO Razem z ochrong ubezpieczeniows oferowang oraz obstugiwang przy uzyciu systemu
Syriusz zawartej 01.12.2023 r. pomigdzy ERGO Hestig a Centrum Pomocy Osobom Poszkodowanym
sp. z 0.0. z siedzibg w Gdansku, na podstawie obowigzujacych w chwili przystapienia Warunkow
Ubezpieczenia, poprzez wystawianie certyfikatow za pomoca tego systemu;

zawierania — wytacznie z wykorzystaniem systemu Syriusz — w imieniu Agencji i na rzecz ERGO Hestii
umow grupowego ubezpieczenia na zycie pracownikow i ich rodzin Hestia Rodzina oraz dodatkowych
do tego produktu umoéw, takich jak: Medi Plan, Medical Assistance, Global Doctors, Ubezpieczenia
Ryzyk Zwigzanych z Wykonywaniem Zawodu Nauczyciela, na podstawie obowigzujacych w chwili
zawarcia danej umowy ubezpieczenia Ogdlnych Warunkéw Ubezpieczenia, w zakresie okreslonym w
tabeli w rozdziale 2 ponizej, w przypadku, gdy ubezpieczajacym jest przedsigbiorca zatrudniajacy, nie
mniej, niz 2 (dwie) i nie wiecej, niz 100 (sto) 0sob;

zawierania — wylacznie z wykorzystaniem systemu iHestia — w imieniu Agencji i na rzecz ERGO Hestii
umow indywidualnego ubezpieczenia na zycie ERGO 4 oraz ubezpieczenia Global Doctors, na podstawie
obowigzujacych w chwili zawarcia danej umowy ubezpieczenia Ogdlnych Warunkéw Ubezpieczenia, w
zakresie okreslonym w tabeli w rozdziale 3 ponize;j.

potwierdzania faktu dokonania cesji praw z indywidualnej umowy ubezpieczenia, pod warunkiem
oznaczenia tego w systemie iHestia i wydania klientowi dokumentacji mozliwej do wygenerowania przez
ten system w przedmiotowym zakresie.



8) Partner/Pracownik moze by¢ druga strong umowy ubezpieczenia zawartej za posrednictwem Agencji z
ERGO Hestig, z tym zastrzezeniem, ze w celu wyeliminowania potencjalnego konfliktu intereséw,
Partner/Pracownik nie otrzymuje prowizji od umowy zawartej w powyzszym trybie.

2

Limit sumy ubezpieczenia w grupowym ubezpieczeniu na zycie ( System Syriusz)

Tabela produktow i maksymalnych pozioméw odpowiedzialno$ci dla umoéw ubezpieczenia z Dziatu 1,
zawieranych z wykorzystaniem systemu Syriusz:

GRUPA MAKSYMALNA
ZAKRES UBEZPIECZENIA UBEZPIECZEN SUMA
UBEZPIECZENIA
Pakiet §wiadczen dotyczacy Ubezpieczonego
Zgon Ubezpieczonego | 120 000 zt
Zgon Ubezpieczonego w nastgpstwie nieszczgsliwego wypadku \Y 120 000 zt
Zgon Ubezpleczo_nego w nastepstwie wypadku w ruchu ladowym, v 120 000 2t
wodnym lub powietrznym
gg(ér;/ Ubezpieczonego w nastepstwie nieszczesliwego wypadku przy v 120 000 2t
Zgon Ubezpieczonego w nastepstwie wypadku przy pracy w ruchu
. \Y 120 000 zt
ladowym, wodnym lub powietrznym
Zgon Ubezpieczonego wskutek zawatu migsnia sercowego lub udaru | 80 000 21
mozgu
Tmaly L{s_zczerbek na zdrowiu Ubezpieczonego w nastgpstwie v 80 000 74
nieszczesliwego wypadku
Trwaty uszczerbek na zdrowiu Ubezpieczonego w nastepstwie wypadku
- \Y 80 000 zt
w ruchu lgdowym, wodnym lub powietrznym
Trwaty uszczerbek na zdrowiu Ubezpieczonego wskutek zawatu migsnia
R \Y 50 000 zt
sercowego lub krwotoku §rodmdzgowego
Koszty rehabilitacji Ubezpieczonego w nastepstwie trwatego uszczerbku v 5000 zt
na zdrowiu w nastepstwie nieszczesliwego wypadku
Catkowita trwata niezdolno$¢ do pracy Ubezpieczonego wskutek choroby
- - \Y 50 000 zt
lub nieszczesliwego wypadku
Catkowita trwata niezdolnos¢ do pracy Ubezpieczonego w nastgpstwie
. o \Y 50 000 zt
nieszczesliwego wypadku
Operacja chirurgiczna Ubezpieczonego \Y 5000 zt
Powazne zachorowanie Ubezpieczonego \Y 25000 zt
Powazne zachorowania Ubezpieczonego - rak piersi i prostaty in situ
S \% 5000 zt
(nowotwor in situ sutka/gruczotu krokowego)
Leczenie specjalistyczne Ubezpieczonego \Y 8 000 zt

Leczenie szpitalne Ubezpieczonego. Zastrzezenie:

1) maksymalna kwota za 1 dzien leczenia szpitalnego wskutek
nieszczesliwego wypadku: 200 zt

2) maksymalna kwota za 1 dzien leczenia szpitalnego wskutek choroby:
80 zt \% 36 000 zt
3) maksymalna kwota za 1 dzien leczenia szpitalnego na oddziale
intensywnej opieki medycznej (OIOM): 80 zt

4) maksymalna kwota jednorazowa za zwolnienie poszpitalne powyzej
30 dni: 500 zt

Leczenie szpitalne Ubezpieczonego w nastgpstwie nieszczesliwego
wypadku. Zastrzezenie: 36 000 zt
maksymalna kwota za jeden dzien leczenia szpitalnego w nastgpstwie
nieszczesliwego wypadku: 200 zt

Leczenie szpitalne Ubezpieczonego w nastgpstwie nieszczesliwego
wypadku w ruchu ladowym, wodnym lub powietrznym. Zastrzezenie:

maksymalna kwota za jeden dzien leczenia szpitalnego w nastepstwie \Y 36,0007
nieszczesliwego wypadku w ruchu ladowym, wodnym lub powietrznym:

200 zt

Leczenie szpitalne Ubezpieczonego w nastgpstwie nieszczgsliwego

wypadku przy pracy. Zastrzezenie: 36 000 zt

maksymalna kwota za jeden dzien leczenia szpitalnego w nastepstwie
nieszczesliwego wypadku w pracy: 200 zt

Leczenie szpitalne Ubezpieczonego wskutek zawatu migénia sercowego
lub krwotoku srédmozgowego. Zastrzezenie: 14 500 zt
maksymalna kwota za jeden dzien leczenia szpitalnego wskutek zawatu
miesnia sercowego lub krwotoku §rédmoézgowego: 80 zt

Koszty leczenia poszpitalnego Ubezpieczonego \ 1500 zt




Pobyt Ubezpieczonego w sanatorium \Y 1 000 zt
Leczenie Ubezpieczonego na oddziale rehabilitacyjnym V 3600 zt
Czasowa niezdolno$¢ do pracy Ubezpieczonego V 4500 zt
Pakiet Swiadczen dotyczacy Wspolubezpieczonych
Zgon Malzonka | 25000 zt
Zgon Malzonka w nastgpstwie nieszczesliwego wypadku V 25000 zt
Zgon Malzonka w nastepstwie nieszezesliwego wypadku w ruchu

. Vv 25000 zt
ladowym, wodnym lub powietrznym
Trwate inwalidztwo Malzonka w nastepstwie nieszczgsliwego wypadku Vv 15 000 zt
Powazne zachorowania Matzonka Vv 10 000 zt
Leczenie szpitalne Matzonka. Zastrzezenie:
1) maksymalna kwota za 1 dzien leczenia szpitalnego wskutek
nieszczesliwego wypadku: 100 zt
2) maksymalna kwota za 1 dzien leczenia szpitalnego wskutek choroby: 27000 zt
50 zt Vv
3) maksymalna kwota za 1 dzien leczenia szpitalnego na oddziale
intensywnej opieki medycznej (OIOM): 50 zt
4) maksymalna kwota jednorazowa za zwolnienie poszpitalne powyzej
30 dni: 500 zt
Zgon Rodzica | 2 800 zt
Zgon Rodzica w nastgpstwie nieszczesliwego wypadku Vv 2 800 zt
Zgon Tescia | 2 800 zt
Zgon Tescia w nastepstwie nieszczgsliwego wypadku Vv 2 800 zt
Pakiet Swiadczen dotyczacy Dziecka
Osierocenie Dziecka na skutek zgonu Ubezpieczonego | 10 000 zt
Zgon Dziecka | 7 000 zt
Zgon Dziecka w nastepstwie nieszczegsliwego wypadku V 7 000 zt
Zgon Dziecka w nastepstwie nieszczesliwego wypadku w ruchu

. Vv 7 000 zt
ladowym, wodnym lub powietrznym
Trwate inwalidztwo Dziecka w nastgpstwie nieszczgsliwego wypadku Vv 15000 zt
Urodzenie si¢ Dziecka V 2 000 zt
Urodzenie si¢ Dzieci wskutek ciazy mnogiej Vv 2 000 zt
Urodzenie martwego noworodka | 5000 zt
Wada wrodzona Dziecka Vv 5000 zt
Powazne zachorowania Dziecka V 10 000 zt
Leczenie szpitalne Dziecka Vv 1 400 zt
Global Doctors
Global Doctors V 2000 000 euro
Pakiety Assistance
Assistance Medyczny Vv 3000 zt
MediPlan V 10 000 zt
Pakiet Swiadczen dotyczacy Nauczyciela
Catkowita okresowa niezdolnos¢ do pracy nauczyciela V 5000 zt
Catkowita trwata niezdolnos¢ do pracy nauczyciela V 15 000 zt
Trwaty uszczerbek na zdrowiu Ubezpieczonego w nastepstwie wypadku Y, 20 000
przy pracy
Wystapienie u Ubezpieczonego utraty glosu lub gluchoty Vv 7 500 zt
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Limit sumy ubezpieczenia w indywidualnym ubezpieczeniu na zycie ERGO 4 (system iHestia )

Tabela produktéw i maksymalnych pozioméw odpowiedzialnosci dla umoéw ubezpieczenia z Dziatu I,
zawieranych z wykorzystaniem systemu iHestia:

GRUPA MAKSYMALNY
ZAKRES UBEZPIECZENIA UEZPIECZEN POZIOM )
ODPOWIEDZIALNOSCI
Pakiet Swiadczen dotyczacy polisy krotkoterminowej
Ubezpieczenie zycia (ubezpieczenie podstawowe) | 1 000 zt
Ubezpieczenie zycia NW — wariant | V 500 000 zt
Uszkodzenie ciata NW — wariant | Vv 200 000 zt




Powazne zachorowanie — wariant | V 1000 000 zt
Uszkodzenie ciata dziecka NW — wariant | V 100 000 zt
Global Doctors — wariant podstawowy V 1 000 000 euro
Global Doctors — wariant rozszerzony V 2000 000 euro
Global Doctors dziecka — wariant podstawowy V 1 000 000 euro
Global Doctors dziecka — wariant rozszerzony V 2000 000 euro
Pakiet §wiadczen dotyczacy polisy dlugoterminowej

Ubezpieczenie zycia (ubezpieczenie podstawowe) | 1 000 zt
Ubezpieczenie zycia — wariant 1 | 1000 000 zt
Ubezpieczenie zycia — wariant 111 | 1000 000 zt
Ubezpieczenie zycia NW-wariant 111 | 1000 000 zt
Niezdolno$¢ do pracy NW — wariant 11 V 1000 000 zt
Niezdolno$¢ do pracy lub utrata samodzielnosci — wariant 11 V 1000 000 zt
Uszkodzenie ciata NW — wariant 111 Vv 200 000 zt
Uszczerbek na zdrowiu NW V 200 000 zt
Powazne zachorowanie — wariant 1 Vv 1000 000 zt
Powazne zachorowanie — wariant I11 Vv 1000 000 zt
Leczenie szpitalne Vv 10 000 zt
Operacje chirurgiczne Vv 50 000 zt
Leczenie szpitalne dziecka Vv 5000 zt
Operacje chirurgiczne dziecka V 25000 zt
Powazne zachorowanie dziecka - wariant I1i I11 Vv 200 000 zt
Uszkodzenie ciata dziecka NW — wariant 111 Vv 100 000 zt
Uszczerbek na zdrowiu dziecka NW Vv 100 000 zt

Partner/Pracownik nie jest uprawniony do:

1)
2)
3)
4)
5)
a)

b)
c)
d)

6)

7)

8)

przyjmowania od Klientoéw sktadek ubezpieczeniowych oraz jakichkolwiek innych optat z tytulu
ubezpieczen na zycie;

zmiany warunkow ubezpieczenia, z zastrzezeniem pkt 6)-7) ponizej;

stosowania jakichkolwiek znizek w sktadkach ubezpieczeniowych w stosunku do obowiazujacych stawek
taryfowych, chyba ze zostaly mu przekazane przez ERGO Hesti¢ zasady, na jakich zgodnie
z wewnetrznymi regulacjami ERGO Hestii mozliwe jest stosowanie tych znizek;

wystawiania duplikatow polis czy certyfikatow, z wyjatkiem duplikatow do umowy ubezpieczenia
wskazanych w rozdziale 1 pkt 3-5 powyzej;

zawierania umow ubezpieczenia odbiegajacych od postanowien wskazanych w rozdziatach 2-3 powyzej;
to jest:

umow grupowego ubezpieczenia, gdy ubezpieczajacym jest przedsigbiorca zatrudniajacy wigcej, niz 100
(sto) osdb, lub

umoéw ubezpieczenia na warunkach niezgodnych z Ogélnymi Warunkami Ubezpieczenia, lub

umow ubezpieczenia w zakresie §wiadczen przekraczajacych maksymalne poziomy odpowiedzialnosci,
okreslone w tabeli w rozdziatach 2-3 powyzej, lub

umow ubezpieczenia, wymagajacych dodatkowej oceny ryzyka, chyba, ze na zawarcie takiej umowy
Partner/Pracownik uprzednio uzyska — za posrednictwem systemu Syriusz lub iHestia — zgode
upowaznionego pracownika ERGO Hestii;

zawierania indywidualnych umow ubezpieczenia, odbiegajacych od postanowien wskazanych w
rozdziale 1 i 3 powyzej, to jest umow ubezpieczenia na warunkach niezgodnych z Ogolnymi Warunkami
Ubezpieczenia; lub umoéw ubezpieczenia w zakresie §wiadczen przekraczajacych maksymalne poziomy
odpowiedzialno$ci, okreSlone w tabeli w rozdziale 3 powyzej, chyba, ze na zawarcie takiej umowy
Partner/Pracownik uprzednio uzyska — za posrednictwem systemu iHestia — zgode¢ upowaznionego
pracownika ERGO Hestii;

nanoszenia jakichkolwiek odrecznych dopiskow lub zmian na wydrukach polis czy certyfikatow lub
dodatkowych dokumentach ubezpieczeniowych przekazywanych Klientowi za wyjatkiem odrgcznego
uzupelnienia informacji, danych w miejscu do tego przeznaczonym (np. podpis);

wystgpowania w roli pelnomocnika ubezpieczajacego przy zawieraniu umowy grupowego ubezpieczenia
na zycie Ergo Razem;



9) obejmowania ochrona ubezpieczeniowa Ubezpieczonego, jesli w imieniu i na rzecz Ubezpieczonego
dziala petnomocnik, z uwagi na brak mozliwosci dokonania rzetelnej oceny ryzyka ubezpieczeniowego
oraz prawidlowego zweryfikowania potrzeb i wymagan ubezpieczeniowych Ubezpieczonego;

10) zawierania umowy ubezpieczenia, jesli w imieniu i na rzecz Ubezpieczajacego, bedacego osobg fizyczng,
dziala pelnomocnik, z uwagi na brak mozliwosci realizowania obowigzkow nalozonych ustawa
z dnia 1 marca 2018 r. o przeciwdzialaniu praniu pieniedzy i finansowaniu terroryzmu lub brak
mozliwo$ci dokonania oceny ryzyka ubezpieczeniowego.
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W przypadku przekroczenia zakresu powyzszego Upowaznienia wazno$¢ umowy ubezpieczenia uzalezniona
bedzie od potwierdzenia jej zawarcia przez upowaznionego pracownika Sopockie Towarzystwo Ubezpieczen na
Zycie Ergo Hestia S.A.

Niniejsze Upowaznienie nie upowaznia Partnera/Pracownika do potwierdzania w imieniu Sopockiego
Towarzystwa Ubezpieczen na Zycie Ergo Hestia S.A. i przyjmowania do wiadomosci uméw przelewu
wierzytelnosci praw z umoéw ubezpieczenia , z wylaczeniem indywidualnej umowy ubezpieczenia zgodnie z
rozdziatem 1 ustep 7 niniejszego Upowaznienia.

Niniejsze Upowaznienie upowaznienia Partnera/Pracownika do zawierania umow ubezpieczenia na terenie
Rzeczpospolitej Polskiej.

Niniejsze Upowaznienie nie moze by¢ przenoszone na osoby trzecie.

Niniejsze Upowaznienie moze by¢ odwotane w kazdym czasie.

Odwotanie Upowaznienia powoduje jego wygasniccie. Pomimo braku odwotania, niniejsze Upowaznienie wygasa
takze w przypadku rozwigzania Umowy o wspotpracy lub Umowy o prace taczacej Partnera/Pracownika z Agencja
oraz umowy agencyjnej taczacej Kropidlowscy Ubezpieczenia Spotka Jawna z Sopockie Towarzystwo
Ubezpieczen na Zycie Ergo Hestia S.A. o czym Partner/Pracownik zostanie powiadomiony w formie pisemnej na
podany adres e-mail.

Niniejszy zalacznik nr 1g/HES-Z obowiazuje od dnia 15.03.2025 r.

W imieniu Kropidtowscy Ubezpieczenia Spotka Jawna z siedzibag w Bochni

Kropidiowscy Ubezpieczenia Sp.j.
32-700 Bochnia ul,Storynka 14

Piotr Kropidioweki

Bochnia 15.03.2025r.



